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PRESSEMITTEILUNG

GIT Verlag mit dem Wiley Pacesetter Award  
ausgezeichnet
Das Wiley Pacesetter Award Programm ist eine interne Auszeichnung der John Wiley & Sons 
Verlagsgruppe, die halbjährlich verliehen wird. Gewürdigt werden Mitarbeiter weltweit  
für ihre außergewöhnlichen Leistungen. Erstmals ist diese Auszeichnung jetzt an den  
GIT Verlag, der seit sechs Jahren Teil der John Wiley & Sons Verlagsgruppe ist, verliehen 
worden. Ein Key Account Manager des GIT Verlags erhält den Pacesetter Award für seine 
herausragenden Leistungen bei der Vermarktung der Verlagsprodukte sowie für seine 
außerordentliche Kundenorientierung. 

Unterstützt wurde diese Leistung unter anderem durch die Implementierung neuer 
Organisationsstrukturen in Verkauf und Redaktion im vergangenen Jahr. Die vereinfachten 
Strukturen ermöglichen eine effektivere Marktbearbeitung und darüber hinaus lassen 
sicher äußerst positive Synergieeffekte durch die Integration in die weltweit agierende 
Verlagsgruppe John Wiley & Sons realisieren; dies fördert vor allem die Entwicklung des 
internationalen Geschäfts des GIT Verlags.

„Wir sind besonders stolz, dass ein Mitarbeiter des GIT Verlags zu den diesjährigen 
Gewinnern des Pacesetter Awards gehört und sich gegen die starken Beiträge seiner 
Mitbewerber durchsetzen konnte. Den Award betrachten wir auch als Auszeichnung 
für den gesamten Verlag. Besondere Leistungen einzelner Mitarbeiter werden durch ein 
reibungsloses Miteinander innerhalb der Teams erst ermöglicht. Bedanken möchten wir uns 
auch bei unseren Geschäftspartner für ihr Vertrauen in unsere Mitarbeiter und Produkte. 
Die steigenden Umsatzzahlen belegen, dass unsere Kunden mit unseren Produkte und dem 
erweiterten Service-Angebot zufrieden sind“, so Dr. Michael Schön Geschäftsführer des GIT 
Verlags. 
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